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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Получение среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование осуществляется в соответствии  со 

следующими нормативными  документами: 

‒ Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

‒ Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении Порядка 

разработки примерных основных образовательных программ, проведения их экспертизы и 

ведения реестра примерных основных образовательных программ»; 

‒ Приказ Минобрнауки России от 10 января 2018 года № 2 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 января 2018г., 

регистрационный № 49797); 

‒ Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 29200) (далее – 

Порядок организации образовательной деятельности). 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Экономика отрасли является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 

Учебная дисциплина Экономика отрасли обеспечивает формирование 

профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих и профессиональных 

компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
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1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01-ОК.07 

ОК 09-ОК 11 

 
 

- рассчитывать по принятой 

методологии  основные 

технико-экономические показатели 
деятельности организации; 

- использовать информацию о рынке; 
- в соответствии с изменениями 

влияния внешней или внутренней среды 

определять направление 
менеджмента; 

 
 

- состав трудовых и финансовых 

ресурсов организации; 

- основные фонды и оборотные 
средства строительной организации, 

показатели их использования; 
- основные технико- экономические 

показатели хозяйственно-финансовой 

деятельности организации; 
- механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы оплаты 
труда в современных условиях. 

вариативная часть 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ   

2.1 Объем образовательной нагрузки  

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы (всего)  
46 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 
40 

практические занятия 
20 

Самостоятельная работа обучающегося  
6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта 



  

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем 

часов 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1. Экономические основы организации предприятий и предпринимательской деятельности 4  

Тема 1.1  

Общие основы 

функционирован

ия субъектов 

хозяйствования 

Содержание учебного материала  

2 

 

Роль и значение отрасли в системе экономики страны. Специфические особенности отрасли, 

влияющие на формирование ее экономического потенциала. Этапы развития, современное 

состояние и перспективы развития. 

ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

Тема 1.2. Организация 

(предприятие) – 

основное звено 

экономики 

Содержание учебного материала 

Цель создания и функционирования организации. Внешняя и внутренняя среда организации. 

Классификация организаций. Отраслевые особенности структуры организации. 

2 
ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

Самостоятельная работа обучающихся 
2 

 

Написать эссе «основные проблемы материально-технических ресурсов отрасли» 

Раздел 2. Экономические ресурсы организации 
16 

 

Тема 2.1. 

 Основные фонды. 

Виды оценок 

основных фондов и 

виды износа 

Содержание учебного материала 2  

Понятие, классификация. Основные фонды – главная составляющая имущества организации. 

Сущность основных фондов. Структура основных фондов. Источники формирования 

основных фондов. Оценка основных фондов в натуральной и денежной форме. Первоначальная, 
восстановительная, остаточная, ликвидационная стоимость. Моральный и физический износ. 
Методика определения стоимости основных фондов. 

ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

 
 

Тема 2.2.  

Показатели 

использования 

основных фондов 

Содержание учебного материала 2 ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

 

 

Обобщающие и частные показатели. Показатели экстенсивного, интенсивного и интегрального 

использования основных фондов. Фондоотдача, фондоёмкость и фондовооруженность. 

Коэффициенты обновления, выбытия, прироста, сменности, загрузки оборудования; фондоотдача, 

фондоёмкость, фондовооружённость.  



  

 Практические занятия 4  

Определение стоимости основных фондов и расчет 

амортизационных отчислений. Расчет показателей использования основных фондов. 

Тема 2.3. 

Оборотные средства 

организации 

Содержание учебного материала  
2 

ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

 

 

Сущность, состав, структура оборотных средств организации. Кругооборот средств предприятия. 

Состав и классификация оборотных средств. Источники формирования 

оборотных средств. Методика определения потребности предприятия в оборотных средствах. 

Тема 2.4. 

Показатели 

использования 

оборотных средств 

Содержание учебного материала 
2 

ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

 

 

Коэффициент оборачиваемости, продолжительность одного оборота в днях, коэффициент 

загрузки. Абсолютное и относительное высвобождение средств. 

Практические занятия  

4 Расчет оптимальной величины оборотных средств организации. 

Расчет показателей использования оборотных средств 

Самостоятельная работа обучающихся 2 
 

Выполнение индивидуальных заданий по расчёту структуры оборотных средств. 

Раздел 3. Трудовые ресурсы и оплата труда 
6 

 

Тема 3.1.  

Кадры организации и 

производительность 

труда 

Содержание учебного материала:  
2 

ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

 
Персонал организации: понятие и классификация. Движение кадров. Количественная и 

качественная характеристика трудовых ресурсов. Методика расчета численности работников 

организации: производительность труда. Сущность и принципы оплаты труда, тарифная система 

оплаты труда и ее 

элементы. Форма и системы оплаты труда. 
Практические занятия 4 

Осуществление расчётов по планированию численности персонала, баланса рабочего времени. 

Решение задач по производительности труда. Решение задач по расчёту заработной платы 

отдельных категорий работников. 

Раздел 4. Издержки производства и себестоимость продукции 6  

Тема 4.1. 

Классификация и 

калькулирование затрат 

на производство и 

Содержание учебного материала  
2 

ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

 

 

Понятие издержек производства. Классификация издержек по виду производства, по виду 

продукции, по виду расходов, по месту возникновения затрат. Методы калькулирование 

затрат. Группировка издержек по элементам затрат. 

Практические занятия  



  

реализацию 

продукции 

Составление калькуляции затрат на производство и реализацию продукции. Расчет сметной, 
плановой себестоимости. 

4 

Раздел 5. Финансы организации 4  

Тема 5.2. 

Показатели 

эффективной 

деятельности 

организации 

Содержание учебного материала  

 

2 

 

 

 

ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

 

 

Понятие экономической эффективности. Прибыль и рентабельность – основные показатели, 

характеризующие эффективность производственно-хозяйственной деятельности строительной 

организации. Сметная, плановая и фактическая прибыль, и рентабельность. 

Практические занятия  
2 Расчет прибыли и рентабельности 

Раздел 6. Планирование и развитие деятельности хозяйствующего субъекта  4  

Тема 6.1  

Показатели технического 

развития и организации 

производства. 

Содержание учебного материала  
 

2 

ОК 01. – ОК 07, 

ОК 09 – ОК 11 

 

 

Показатели экономической эффективности капитальных вложений в новую технику: приведенные 

затраты, коэффициент эффективности и срок окупаемости. Формирование стоимости и цены 

информационных технологий, продуктов, услуг. Тенденции и перспективы развития IT-индустрии.  

Практические занятия 
2 

Решение задач на определение эффективности капитальных вложений 
Самостоятельная работа обучающихся  

2 Анализ бизнес-плана 

Всего: 46  



 

 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение 

Освоение программы учебной дисциплины предполагает наличие учебного кабинета, в 

котором имеется возможность обеспечить обучающимся свободный доступ в Интернет во 

время учебного занятия и период внеучебной деятельности. 

Помещение кабинета должно удовлетворять требованиям Санитарно-эпидемиологических 

правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178-02) и быть оснащено типовым оборудованием, 

указанным в настоящих требованиях, в том числе специализированной учебной мебелью и 

средствами обучения, достаточными для выполнения требований к уровню подготовки 

обучающихся. 

В кабинете должно быть мультимедийное оборудование, посредством которого участники 

образовательного процесса могут просматривать визуальную информацию по экономике 

отрасли, создавать презентации, видеоматериалы, иные документы. 

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы 

учебной дисциплины Экономика отрасли  входят: 

 многофункциональный комплекс преподавателя; 

 наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, демонстрационные плакаты, раздаточный 

материал и др.); 

 информационно-коммуникативные средства; 

 экранно-звуковые пособия; 

 комплект технической документации, в том числе паспорта на средства обучения, 

инструкции по их использованию и технике безопасности; 

 библиотечный фонд. 

В библиотечный фонд входят учебники, учебно-методические комплекты (УМК), 

обеспечивающие освоение учебной дисциплины «Экономика отрасли», рекомендованные 

или допущенные для использования в профессиональных образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу среднего профессионального образования. 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Печатные издания 

1. Басовский Л.Е. Экономика отрасли: Учебное пособие. – М.: Инфра-М, 2019. – 145 с. 

2. Экономика организации (предприятия): учебник/ В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, В.А. 

Кузьменко – 10-е изд., стер.-М,: КНОРУС, 2018. – 416 с. 

3. Экономика отрасли (строительство): Учебник / В.В.Акимов, А.Г.Герасимова, 



 

 

Т.Н.Макарова - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 286 с. 

4. Экономика предприятия: учебное пособие/ В. К. Скляренко, В. М. Прудников. - 2-е изд. - 

Москва : ИНФРА-М, 2019. – 344с. 

5. Поздняков В. Я. Экономика отрасли: Учебное пособие / В.Я. Поздняков, С.В. Казаков. - 

М.: НИЦ ИНФРА-М, 2019 . - 281 с 

Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Голов, Р. С. Организация производства, экономика и управление в промышленности 

[Электронный ресурс] : учебник для бакалавров / Голов Р. С., Агарков А. П., Мыльник 

А. В. – М.:Дашков и К, 2017. – 858 с. – (Учебные издания для бакалавров) . – Режим 

доступа http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=935837 

2. Экономика, организация и управление промышленным предприятием [Электронный 

ресурс] : учебник / Е. Д. Коршунова и др. – М.: КУРС: ИНФРА-М, 2017. – 272 с. – 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=635023 

3. Экономика отрасли (строительство) : учебник / В.В. Акимов, А.Г. Герасимова, Т.Н. 

Макарова, В.Ф. Мерзляков, К.А. Огай. — 2-е изд. — М. : ИНФРА М, 2018. — 300 с. + 

Доп. материалы [Электронный ресурс; Режим доступа http://www.znanium.com]. 

 

ЭБС Znanium.com 

1. Экономика фирмы (организации, предприятия): Учебник / В.Я. Горфинкель, Т.Г. Попадюк; 

Под ред. Б.Н. Чернышева, В.Я. Горфинкеля. - 2-e изд. - М.: Вузовский учебник: НИЦ 

ИНФРА-М, 2019. - 296 с.: 60x90 1/16. (переплет) ISBN 978-5-9558-0294-7, 700 экз. 

2. Экономика предприятия: Учебник. Практикум / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов. - 6-e изд., 

перераб. и доп. - М.: КУРС: НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 448 с.: 60x90 1/16. (переплет) ISBN 

978-5-905554-67-4, 500 экз. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=935837
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=635023
http://www.znanium.com/


 

 

 

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий, проектов, исследований. Контроль осуществляется на основе 

рейтинга, т.е. индивидуального числового показателя интегральной оценки учебных 

достижений обучающегося, образуемого путем сложения рейтинговых баллов, полученных в 

результате оценки отдельных учебных действий. 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания:   

-состав трудовых и 

финансовых ресурсов 
организации; 

-основные фонды и 

оборотные средства; 
-основные технико-

экономические показатели 
хозяйственно-финансовой 

деятельности организации; 

-организацию 
производственного и 

технологического процессов. 

 

-определяет персонал 
организации, структуру 

количественных и 

качественных характеристика 
трудовых ресурсов; 

-владеет методикой расчета 
численности работников 

организации, показателей 

производительности труда; 
-ориентируется и выбирает 

источники формирования 
финансовых ресурсов 

предприятия. 

-ориентируется в понятии, 
классификации, структуре 

основных фондов; 
 -ориентируется и выбирает 

оборотные средства и 

источники формирования 
основных фондов и оборотных 

средств. 
-демонстрирует знания видов 

прибыли и показателей 

рентабельности 

-тестирование; 

-оценивание контрольных 
работ, практических работ, 

индивидуальных заданий; 

-оценка содержания 
индивидуальных тезис -

конспектов. 

Умения:   



 

 

-рассчитывать по 

принятой методологии 
основные технико- 

экономические и 
финансовые показатели 

деятельности организации 

  

-определяет стоимость 

основных фондов и величины 
оборотных средств; 

- рассчитывает 
амортизационные отчисления, 

показатели использования 

основных фондов и оборотных 
средств, прибыль и 

рентабельность; 
- рассчитывает по принятой 

методологии основные 

технико-экономические и 
финансовые показатели 

деятельности организации 

-оценка выполнения 

практических 
заданий. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Программу составил                  

 

 

преподаватель,   

высшая квалификационная категория 

________________________ Хуснутдинова Г.С. 

 

 

Программа обсуждена на заседании ПЦК специальности    21.02.05 

протокол № ______от   «___» _____________2021г. 

Председатель ПЦК        ________________  Грошева О.Н. 

  
     

 

 

Программа одобрена Методическим  советом колледжа 

протокол № 144 от   «02» 03  2021г. 

  
   

 

Программа согласована: 

Методист/руководитель методической службы _________ Дмитриева Н.В. 

 «___» _____________2021г. 

 

 
 

 



 

 

ЭКСПЕРТИЗА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 Экономика отрасли 

для специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 

№ 

Техническая экспертиза  

рабочей программы учебной дисциплины/ПМ 

(наименование экспертного показателя) 

Экспертная оценка 
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 Экспертиза оформления титульного листа и оглавления         

1. Наименование учебной дисциплины на титульном листе совпадает с наименованием дисциплины в 

тексте ФГОС, ПООП, учебном плане 
+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

2. Структура «Содержание» рабочей программы соответствует утвержденной в Колледже + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

3. Нумерация страниц в «Содержании» верна + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 Экспертиза раздела 1. «Общая характеристика учебной дисциплины»          

4. Пункт 1.1. «Место учебной дисциплины в структуре ОПОП» заполнен + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

5. Пункт 1.2. «Цель и планируемые результаты освоения дисциплины» заполнен + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 Экспертиза раздела 2. «Структура и содержание учебной дисциплины»          

6. 
Пункт 2.1 «Объем  учебной дисциплины и виды учебной работы» заполнен в соответствии с 
рабочим учебным планом 

+ 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

7. Форма проведения промежуточной аттестации указана + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

8. Пункт 2.2. «Тематический план и содержание учебной дисциплины» (таблица) заполнен в 
соответствии с ПООП 

+ 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

9. Пункт 2.2. Объем обязательной аудиторной нагрузки, в т.ч. практических/лабораторных занятий, 
самостоятельной работы совпадает с пунктом 2.1  

+ 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

10. Расчеты в таблицах верны 

 

+ 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 Экспертиза раздела 3. «Условия реализации программы учебной дисциплины         

11.   В пункте 3.1  указан учебный кабинет в соответствии с ПООП + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

12.   В пункте 3.1  указано оснащение кабинета оборудованием и техническими средствами обучения  + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

13. Пункт 3.2.1 «Печатные издания» заполнен, в списке  литературы отсутствуют издания, выпущенные 
более 5 лет назад 

+ 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

14.    14. 
      

Пункт 3.2.2. «Электронные издания/электронные ресурсы» заполнен + 

 

+ + 

 

15. Пункт 3.2.3 «Дополнительные источники» заполнен + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 Экспертиза раздела 4. «Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины         



 

 

16. Таблица «Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины» заполнена + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

Экспертиза оформления рабочей программы 
        

17. Рабочая программа оформлена в соответствии с требованиями:         

 

- текст набирать в текстовом редакторе Word, шрифт Times New Roman, размер полей - обычный + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

- титульный лист:  кегель 14,  интервал 1,5  + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

- текст рабочей программы:  кегель 12,  интервал 1,5  + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 - шрифт в таблицах - Times New Roman, кегель 12, интервал 1 + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 - отступ первой строки – 1,25 см + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

- для нумерации страницы использовать положение внизу страницы справа + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

- нумерацию текста начинать от титульного листа, не проставляя номер первой страницы + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

- текст выравнивается  по ширине печатного поля + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

- страница текста рабочей программы должны соответствовать формату А4 (210 х 297 мм)  + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

- заголовки пишутся заглавными буквами, жирным шрифтом + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

ИТОГОВОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
        

 

Рабочая программа учебной дисциплины прошла техническую экспертизу да 
 

да 

 

да 

 

да 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

№ 

 

Содержательная экспертиза 

 рабочей программы учебной дисциплины/ПМ 

(наименование экспертного показателя) 

Экспертная оценка 
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1. Цели, которые должны быть достигнуты в результате освоения учебной дисциплины (УД), 

сформулированы и соответствуют требованиям ФГОС, ПООП 
+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

2. Компетенции, которые должны быть сформированы в ходе изучения УД, сформулированы 

 и        соответствуют ФГОС, ПООП 
+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

3.  % отличия рабочей программы от примерной или от требований ФГОС не превышает 20 % + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

4. Личностные, метапредметные и предметные результаты обучения сформулированы и соответствуют 

требованиям ФГОС, ПОП 
 

       

5. Тематика индивидуальных проектов, рефератов соответствует целям и задачам освоения УД (пункт 

заполняется, если в программе дисциплины предусмотрены индивидуальные проекты, рефераты) 

 
       

6.   Наименование разделов (тем) УД отражает содержание всех компетенций + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

7.   Содержание учебного материала соответствует требованиям к знаниям и умениям, компетенциям + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

8. Структура рабочей программы учебной дисциплины соответствует принципу единства теоретического и 

практического обучения 
+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

9.   Разделы программы учебной дисциплины выделены дидактически целесообразно + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

10.   Объем времени, выделенный на изучение раздела (темы) достаточен для освоения содержания учебного    

  материала 
+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

11. Объем лабораторных и практических занятий определен дидактически целесообразно и соответствуют 

требованиям к умениям и знаниям, компетенциям 
+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

12.   Перечисленное оборудование обеспечивает проведение всех видов практических занятий,      

  предусмотренных рабочей программой учебной дисциплины 
+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

13.   Перечисленное оборудование обеспечивает проведение всех видов лабораторных занятий,    

  предусмотренных рабочей программой учебной дисциплины (пункт заполняется, если в программе    

  дисциплины предусмотрены лабораторные занятия) 

        

14. Формы и методы контроля и оценки позволяют оценить степень освоения умений и усвоения знаний + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

15. Основные показатели оценки результатов обучения соответствуют заявленным компетенциям + 
 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

 

ИТОГОВОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ  
        

 

Рабочая программа учебной дисциплины прошла содержательную экспертизу да 
 

да 

 

да 

 

да 

 

 



 

 

 

 

Внутреннюю экспертизу проводил: 
 

 
Преподаватель                          Хуснутдинова Г.С.          ______________________ «____»________2021г. 
         (должность)                                                       (Ф.И.О.)                                                               (подпись)   
  

 
     

Председатель ПЦК                   Грошева О.Н.                 ______________________ «____»________2021г. 
          (должность)                                                       (Ф.И.О.)                                                               (подпись)   

 
 
 

 

Руководитель МС                     Дмитриева Н.В.             ______________________ «____»________2021г. 
          (должность)                                                       (Ф.И.О.)                                                               (подпись)       

 

 

 

Внешнюю экспертизу проводил: 

 
 

 
____________________  ________________  ______________________ «____»________2021г. 
     (должность)                                                         (Ф.И.О.)                                                   (подпись)    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


